OBJECTIF DU PROJET

L’objectif est que malgré le contexte on peut animer le forum, soutenir les nouveaux joueurs intéressés et organiser le futur. En clair, communication et structuration.


MISE EN PLACE D’UNE EQUIPE DYNAMIQUE

Pour cela créer une équipe en trouvant les relais dans chaque clubs ou groupement de joueurs. C’est mieux de se baser sur des appuis locaux pour dynamiser et relancer. La team sera large ainsi une liste de 15 personnes motivées (le groupe dynamique) qui éliront 3 personnes qui serviront de relais auprès de Hervé et qui entérineront les décisions à l'unanimité. (ou alors 5 à la majorité absolue) 


RELANCER LES JOUEURS

Accéder à la base de données des inscrits pour récupérer toutes les adresses mails des personnes afin de les relancer.


PREPARATION DES RENCONTRES/TOURNOIS

Faire un inventaire des clubs et les interroger sur leurs intentions pour créer un circuit de rencontres sur une année. On doit donner de la perspective et de la visibilité. 

Proposer une base de données de terrains types tournois que non seulement les joueurs pourront récupérer pour jouer mais aussi où les organisateurs pourront piocher. On peut demander directement aux joueurs d'en proposer sur un fil dédié et les valider. Idéalement il faut que ces maps soient prêtes à imprimer sur le format de la feuille de déploiement. Objectifs 10 terrains par zones géographiques.
Faire un vrai outil de gestion de tournoi (classeur Excel , openoffice etc). Apporter des solutions clefs en main. 

Proposer un index plus complet et des fiches résumés (En partie en ma possession).
PROPOSER UNE MAJ DE LA REGLE

Aider Hervé pour mettre à jour la FAQ. C'est l'un des boulots les plus urgents. Un petit groupe fera des propositions à Hervé. 

Proposer une révision du budget à Hervé. Et en association faire une feuille d'armée qui autorise les modifications facilement au cas où. 


GESTION DU FORUM

Accueillir tous les nouveaux membres par un petit mot, leur proposer de les aider s’ils ont besoin, savoir d’où ils sont... 
Essayer de commenter le plus possible les posts. Dans un premier temps c'est facile à mettre en place  avec l'équipe des 15. 
Lancer des challenges de peintures. 
Lancer des challenges de parties avec scénarios à jouer et compilation des données pour que l'on puisse se challenger entre clubs ou joueurs. Chaque club pouvant lancer un challenge aux autres clubs sur un scenario créé par eux. 
[bookmark: _GoBack]Faire des vidéos d'introduction au jeu. Sinon trouver des joueurs motivés et assez pédagogues qui veulent donner un peu de leur temps pour faire des skypes et aider des novices à démarrer leur première partie.  Il y a des vidéos sur la chaine de RAMIUS, mais une assistance en ligne (VISIO) est plus vivante.  

Lancer une newsletter d’informations.


